
 

10285 - ANALISI ECONOMICA DEL DIRITTO

VALUTAZIONE 
DELL'APPRENDIMENTO

La valutazione dello studente prevede una prova orale, consistente in 
un colloquio in cui vengono proposti quesiti vertenti su argomenti 
compresi nel programma del corso. 
 Le domande poste al candidato verranno formulate allo scopo di
  verificare l’avvenuto conseguimento da parte dello studente dei
  risultati di apprendimento attesi. Esse mireranno ad accertare: 1)
  il livello e la qualita' delle conoscenze acquisite; 2) la
  capacita' di rielaborare le nozioni apprese e di correlarle; 3) il
  possesso di un’adeguata capacita' espositiva e del linguaggio
  tecnico-giuridico.
Il colloquio consiste in un minimo di tre domande.
La valutazione avverra' in conformita' alla seguente griglia di 
valutazione:
- eccellente (30 – 30 e lode): ottima conoscenza degli istituti
  oggetto del programma, ottima proprieta' di linguaggio, ottima
  capacita' analitica, piena capacita' di applicare le conoscenze per
  risolvere i problemi proposti.

- molto buono (26 – 29): molto buona padronanza degli istituti e
  delle nozioni della disciplina, piena proprieta' di linguaggio,
  molto buona capacita' di applicare le conoscenze per risolvere i
  problemi proposti.

  - buono (24-25): buona conoscenza di base della disciplina, buona
  proprieta' di linguaggio, con limitata capacita' di applicare
  autonomamente le conoscenze alla soluzione dei problemi proposti.

  - soddisfacente (21-23):  piu' che sufficiente padronanza degli
  istituti e delle nozioni della disciplina; soddisfacente proprieta'
  di linguaggio; scarsa capacita' di applicare autonomamente le
  conoscenze acquisite.

- sufficiente (18 – 20): minima conoscenza di base degli istituti e
  delle nozioni della disciplina e del linguaggio tecnico; minima
  capacita' di applicare autonomamente le conoscenze acquisite.

- Insufficiente – non possiede una conoscenza minima di base degli
  istituti e delle nozioni della disciplina oggetto di studio


