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DOCENTE: Prof. RENATO MANGANO

PREREQUISITI

Adeguata conoscenza delle nozioni di base del Diritto privato.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

CONOSCENZA E CAPACITA' DI COMPRENSIONE

Conoscere e comprendere criticamente le nozioni fondamentali del Diritto
commerciale.

CAPACITA' DI APPLICARE CONOSCENZA E COMPRENSIONE

Individuare i problemi del dirito commerciale, selezionare la pertinente
disciplina, ricostruire il quadro interpretativo e fornire soluzioni ad interrogativi
teorici ed applicativi.

AUTONOMIA DI GIUDIZIO

Essere in grado di formulare soluzioni originali ai problemi posti, orientandosi fra
le opinioni di dottrina e giurisprudenza con capacita' di selezione o di
elaborazione innovativa della risposta piu' adeguata, anche con adeguato
approccio di tipo casistico.

ABILITA' COMUNICATIVE

Esprimersi oralmente e per iscritto sui temi del Diritto commerciale in modo
chiaro ed efficace.

CAPACITA' D’APPRENDIMENTO

Poter accedere ai livelli ulteriori di apprendimento necessari all'elaborazione di
tesi scritte ed alla preparazione agli esami di abilitazione alle professioni relative
a questa classe di laurea.

VALUTAZIONE DELL'APPRENDIMENTO

Prova orale. La prova consiste in un colloquio. Il colloquio €' volto a verificare e
valutare:

a) le conoscenze acquisite;

b) le capacita’' elaborative;

c) il possesso di un'adeguata capacita' espositiva.

Il colloquio e' articolato in almeno n. 3 domande, sia aperte sia semi-strutturate,
vertenti su almeno n. 3 argomenti.

La valutazione e' espressa in trentesimi.

Criteri di valutazione.

Eccellente, voto 30 - 30 e lode: ottima conoscenza degli argomenti; ottima
proprieta’ di linguaggio; capacita’ di applicare autonomamente le conoscenze
per risolvere casi e problemi posti dal docente.

Molto buono, voto 26-29: buona conoscenza degli argomenti; buona proprieta’
di linguaggio; capacita' di applicare autonomamente le conoscenze per risolvere
casi e problemi posti dal docente.

Buono, voto 24-25: buona conoscenza di base degli argomenti; discreta
proprieta’ di linguaggio; limitata capacita’ di applicare autonomamente le
conoscenze per risolvere casi e problemi posti dal docente.

Soddisfacente, voto 21-23: conoscenza di base degli argomenti; soddisfacente
proprieta’ di linguaggio; scarsa capacita' di applicare autonomamente le
conoscenze per risolvere casi e problemi posti dal docente.

Sufficente, voto 18-20: minima conoscenza di base degli argomenti principali e
del linguggio tecnico; scarsa o nulla capacita' di applicare autonomamente le
conoscenze per risolvere casi e problemi posti dal docente.

Insufficiente: mancata conoscenza di base degli argomenti principali
dellinsegnamento.

OBIETTIVI FORMATIVI

Il Corso si propone di fornire gli studenti del corso delle conoscenze,
competenze ed abilita' di base necessarie a:

- svolgere il prescritto periodo di pratica professionale ed accedere ai relativi
esami di abilitazione e concorsi alle professioni previste per questa classe di
laurea;

- proseguire gli studi in materia di diritto commerciale;

- piu’ ampiamente, affrontare e superare qualsiasi prova concorsuale o
comunqgue selettiva che richieda la dimostrazione di conoscenze e competenze
tecniche in materia di diritto commerciale e che sia finalizzata allo svolgimento
di attivita' professionali in tale settore.

A tal fine, lo studente del corso dovra:

- sapere interpretare ed inquadrare sistematicamente e nella gerarchia delle
fonti ogni testo normativo, anche di recentissima emanazione, relativo alla
regolamentazione giusprivatistica dell'impresa;

- sapere leggere e sistematizzare il testo di decisioni giurisprudenziali di ogni
ordine e grado in materia, traendone la massima e confrontandola con la
casistica precedente;

- sapere presentare e discutere con approccio critico-problematico le principali
questioni del diritto commerciale e dell'impresa;

- sapere utilizzate gli strumenti di acquisizione e aggiornamento dei materiali
dottrinali e giurisprudenziali in materia, anche attraverso 'uso di strumenti
informatici;

- saper produrre testi giuridici nell'area del diritto commerciale, sia pure ad un
livello di base, quali contratti, atti costitutivi e statuti di societa, atti processuali.

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

Lezioni frontali. Le lezioni mirano a fornire agli studenti un'approfondita
conoscenza dei dati normativi ed una prima ricognizione degli orientamenti
dottrinali e giurisprudenziali relativi ai principali temi trattati.




TESTI CONSIGLIATI G.F. CAMPOBASSO, Manuale di Diritto Commerciale, Utet, Torino, ultima

edizione, unitamente alle dispense fornite dal docente.

PROGRAMMA
ORE Lezioni
10 L'imprenditore.
10 L'impresa.
10 L'azienda.
30 La crisi d'impresa e le procedure concorsuali.

36

Le societa.
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