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DOCENTE: Prof. ROBERTO MARIA MICCICHE'

PREREQUISITI

Conoscenze di base delle discipline curriculari in piano

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e comprensione

Conoscenza degli strumenti e dei metodi di ricerca sul campo e in laboratorio;
conoscenza delle principali applicazioni

informatiche nell'ambito di pertinenza: ulteriori conoscenze linguistiche;
conoscenza di specifici ambiti e problematiche del

contesto lavorativo

Capacita' di applicare conoscenza e comprensione

Capacita' di utilizzare correttamente metodi di ricerca e strumenti sui reperti e
manufatti ovvero nelle attivita' sul campo, in

ambito museale, etc. Capacita' di operare in un contesto lavorativo inerente
I'ambito dei Beni culturali e del turismo culturale.

VALUTAZIONE DELL'APPRENDIMENTO

prova pratica finale- mirante ad accertare il conseguimento delle competenze e
abilita’ richieste, attraverso quesiti o test o0 esercitazione. Si valutera' il livello
conseguito secondo la seguente parametrazione:

livello appena sufficiente di conoscenze e competenze- sufficiente

livello accettabile, ma con delle imprecisioni- giudizio buono

livello soddisfacente, con qualche imperfezione- giudizio discreto

livello pienamente soddisfacente -voto ottimo

OBIETTIVI FORMATIVI

Le attivita' (laboratori, scavi, survey, attivita' pratiche anche in forma di stage,
seminari con partecipazione attiva degli studenti) rientranti nell'ambito Altre
conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro mirano a far acquisire
allo studente cognizioni e abilita' nell'uso degli strumenti e dei metodi di ricerca
sul campo e in laboratorio, delle principali applicazioni informatiche nell'ambito
di pertinenza, ulteriori conoscenze linguistiche, o conoscenza di specifici ambiti
e problematiche del contesto lavorativo

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

esercitazioni, laboratorio
frequenza obbligatoria

TESTI CONSIGLIATI

Gli eventuali supporti bibliografici saranno comunicati nel corso dell'attivita

PROGRAMMA
ORE Laboratori
28 L'argomento e l'articolazione delle attivita' (pratiche/esercitazione, laboratori, seminari) variano a seconda
dell'attivita' e sono comunicati preventivamente allo studente.
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