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Dipartimento: Culture e società
A.A. 2022/2023

PIANO DI STUDI DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SERVIZIO SOCIALE, 
DISEGUAGLIANZE E VULNERABILITA' SOCIALE

 

Caratteristiche

Classe di Laurea magistrale 
in Servizio sociale e politiche 

sociali (LM-87)

2 ANNI PALERMO ACCESSO 
PROGRAMMATO

2251

 

Obiettivi del Corso di Studi
Obiettivi specifici:
OBIETTIVI FORMATIVI SPECIFICI DEL CORSO

Il corso di laurea magistrale in Servizio Sociale, diseguaglianze e vulnerabilita' sociale ha come obiettivo quello di formare
figure professionali capaci di realizzare analisi sociali del territorio, individuarne le problematiche e le risorse e di esercitare
ruoli dirigenziali nell'ambito delle Amministrazioni pubbliche o Organizzazioni private o del privato sociale interessate, al
fine di affrontare le diverse situazioni sociali che si presentano, prospettando soluzioni adeguate alla complessita' dei social
issues.

DESCRIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO

Proprio in vista di tali obiettivi formativi specifici il corso ha come suo pilastro fondamentale l'approccio interdisciplinare,
fondato su una stretta connessione tra le discipline professionali del servizio sociale e quelle di ambito sociologico, giuridico,
politico-economico, psicologico e filosofico-politico nelle loro diverse articolazioni. All'interno di questo quadro, oltre alle
fondamentali discipline sociologiche, particolare attenzione e' rivolta ad alcuni settori disciplinari per la loro importanza in
vista della comprensione dei processi sociali e di una adeguata costruzione di politiche sociali mirate. In particolare: a) il
Diritto privato e il Diritto amministrativo relativamente alla specializzazione su alcuni dei temi del corso (diritti di
cittadinanza, diritti dei migranti, diritti dei minori, effetti sociali delle politiche e delle leggi inerenti la regolazione del
welfare; b) il settore dell'Organizzazione aziendale per quanto riguarda le competenze rispetto al funzionamento
dell'economia pubblica, all'attivita' degli enti locali, ai problemi di gestione del bilancio e alle attivita' di coordinamento e
organizzazione di interventi nel territorio, le attivita' di coordinamento e gestione delle organizzazioni della cooperazione e
del non profit. Il percorso formativo mira altresi' a formare competenze avanzate, mediante discipline caratterizzanti, anche
negli ambiti della psicologia sociale, della scienza politica (soprattutto per ciU' che concerne l'analisi dei sistemi e delle
politiche locali di welfare), della filosofia politica.
Affiancano questi insegnamenti ulteriori attivita' formative affini ed integrative appartenenti al settore IUS/20 Filosofia del
diritto - con l'insegnamento 'Diritti umani', riconducibile alle tematiche relate alla gestione dei flussi migratori - e SPS/07
Sociologia generale, con un insegnamento inerente il rapporto tra politica sociale, cooperazione sociale e organizzazioni no
profit.

Il carico di esami e' accompagnato, oltre che dal tirocinio, dalla stesura della tesi, in vista di un piu' adeguato sviluppo
riflessivo dell'approccio interdisciplinare precedentemente costruito con gli insegnamenti caratterizzanti e quelli affini.

Sbocchi occupazionali
Profilo:
Assistente sociale specialista (Albo sezione A)
Funzioni:
a) elaborazione e direzione di programmi nel campo delle politiche e dei Servizi Sociali; organizzazione dei sistemi
manageriali nel campo della cooperazione e del non profit;
b) pianificazione, organizzazione e gestione manageriale nel campo delle politiche e dei Servizi Sociali e organizzazione dei
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sistemi manageriali nel campo della cooperazione e del non profit;
c) direzione di servizi che gestiscono interventi complessi nel campo delle politiche e dei Servizi Sociali e organizzazione dei
sistemi manageriali nel campo della cooperazione e del non profit;
d) analisi e valutazione della qualita' degli interventi nei servizi e nelle politiche del Servizio Sociale e nelle organizzazioni
del campo della cooperazione e del non profit;
e) supervisione dell'attivita' di tirocinio degli studenti dei corsi di laurea magistrale della classe LM-87 - Servizio Sociale e
politiche sociali;
f) ricerca sociale e di Servizio Sociale;
g) didattica e formazione connesse alla programmazione e gestione delle politiche del Servizio Sociale.

Competenze:
a) Competenze sociologiche (ricerca empirica, valutazione e monitoraggio, politica sociale, comunicazione pubblica),
competenze politologiche (analisi delle politiche pubbliche), competenze psicologiche (psicologia dei processi lavorativi e
organizzativi), diritto amministrativo, competenze relative alle discipline del servizio sociale (progettazione sociale a livello
avanzato), competenze organizzativo-aziendali
b) Competenze sociologiche (ricerca empirica, valutazione e monitoraggio, politica sociale, comunicazione pubblica),
competenze politologiche (analisi delle politiche pubbliche), competenze psicologiche (psicologia dei processi lavorativi e
organizzativi), diritto amministrativo, competenze relative alle discipline del servizio sociale (progettazione sociale a livello
avanzato), competenze organizzativo-aziendali
c) Competenze sociologiche (ricerca empirica, valutazione e monitoraggio, politica sociale, comunicazione pubblica),
competenze politologiche (analisi delle politiche pubbliche), competenze psicologiche (psicologia dei processi lavorativi e
organizzativi), diritto amministrativo, competenze relative alle discipline del servizio sociale (progettazione sociale a livello
avanzato), competenze organizzativo-aziendali
d) Competenze sociologiche (ricerca empirica, valutazione e monitoraggio, politica sociale, comunicazione pubblica),
competenze psicologiche (psicologia dei processi lavorativi e organizzativi, competenze organizzativo-aziendali
e) Competenze relative alle discipline del servizio sociale (progettazione sociale a livello avanzato)
f) Competenze sociologiche (ricerca empirica, valutazione e monitoraggio, politica sociale, comunicazione pubblica),
competenze relative alle discipline del servizio sociale (progettazione sociale a livello avanzato), competenze politologiche
(analisi delle politiche pubbliche)
g) Competenze sociologiche (ricerca empirica, valutazione e monitoraggio, politica sociale), competenze psicologiche
(psicologia dei processi lavorativi e organizzativi), competenze relative alle discipline del servizio sociale (progettazione
sociale a livello avanzato)

Sbocchi:
Enti, servizi ed organizzazioni pubblici, privati e del privato sociale

Caratteristiche della prova finale
Il corso di laurea magistrale in Servizio Sociale, diseguaglianze e vulnerabilita' sociale richiede per la prova finale
obbligatoria la stesura di un elaborato originale collegato anche, ma non necessariamente, all'esperienza di tirocinio. Esso
dovra' testimoniare la capacita' di mobilitare le conoscenze disponibili dei dati descrittivi e della letteratura pertinente
l'argomento, il loro corretto trattamento critico, la capacita' di trarre conclusioni mature e adeguate, la messa in evidenza di
indicazioni operative in relazione ai casi empirici esaminati.

Insegnamenti 1 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

21415 - GENERI, SESSUALITÀ E REGOLAZIONE 
SOCIALE

Rinaldi(PA)

6 1 V SPS/12 B

21412 - POLITICHE SOCIALI E RESCALING DEI CAMPI 
DI POLICY

Bartholini(PO)

6 1 V SPS/07 C

16346 - PSICOLOGIA SOCIALE DELLE 
ORGANIZZAZIONI

Scaffidi Abbate(PO)

9 1 V M-PSI/05 B

21122 - LABORATORIO DI SERVIZIO SOCIALE
Mannoia(RU) [A-L], Rinaldi(PA) [M-Z]

3 1 G  F

07558 - TIROCINIO I  ANNO
Concialdi(PC)

6 1 G  F

21408 - DISAGIO SOCIALE TRA ECONOMIA E 
SOCIETÀ

Pirrone(RU)

6 2 V SPS/07 C

22025 - SOCIOLOGIA DELLE FAMIGLIE (C.A.)
Mannoia(RU)

6 2 V SPS/08 B

Attiv. form. a scelta dello studente (consigliate) 9   D
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Insegnamenti 1 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

Gruppo di attiv. form. opzionali 6   B

Gruppo di attiv. form. opzionali II 6   C

63

Insegnamenti 2 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

22536 - DIRITTO DEI SERVIZI SOCIALI
Celone(PA)

6 1 V IUS/10 B

22718 - DIRITTO PENALE E PENITENZIARIO
Omodei(RD)

6 1 V IUS/17 B

05418 - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE 
RISORSE UMANE

Ingrassia(PO)

12 1 V SECS-P/10 B

07580 - TIROCINIO II ANNO
Concialdi(PC)

6 1 G  F

21434 - MANAGEMENT DI SERVIZIO SOCIALE C.I. 15 2 V   
- INTERVENTO SOCIALE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO 6 2 SPS/07 B

- PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE NEL SOCIALE 9 2 SPS/07 B

05917 - PROVA FINALE 12 2 G  E

57

GRUPPI DI ATTIVITA' FORMATIVE OPZIONALI
Gruppo di attiv. form. opzionali CFU Sem. Val. SSD TAF
21413 - MEDIAZIONE,COESIONE SOCIALE E 
PRATICHE DI COMUNITÀ

Di Rosa(PO)

6 1 V SPS/07 B

21409 - POL. SOCIALI, SISTEMI DI WELFARE IN 
EUROPA E GOVERNANCE DEI BISOGNI

Bartholini(PO)

6 1 V SPS/07 B

17469 - POLITICHE SOCIALI E 
GLOBALIZZAZIONE

Gerbino(PA)

6 1 V SPS/07 B

18627 - SOCIOLOGIA DELL'EDUCAZIONE E DEI 
MEDIA DIGITALI

Cappello(PA)

6 2 V SPS/08 B

06597 - SOCIOLOGIA POLITICA
Macaluso(PA)

6 2 V SPS/11 B

07520 - TEORIE E TECNICHE DELLA 
COMUNICAZIONE PUBBLICA

Rizzuto(PA)

6 2 V SPS/08 B

Gruppo di attiv. form. opzionali II CFU Sem. Val. SSD TAF
08841 - DIRITTI UMANI

Maniaci(PA)
6 1 V IUS/20 C

16552 - TEORIE DELL'INTERCULTURA
Segreto(PA)

6 1 V SPS/01 C

Attiv. form. a scelta dello studente (consigliate) CFU Sem. Val. SSD TAF
21410 - CULTURE DELLA MARGINALITÀ

Mannoia(RU)
9 1 V SPS/08 D

22701 - DIRITTO DELLE IMPRESE E DEGLI ENTI 
DI TERZO SETTORE

Nocera(RD)

9 1 V IUS/01 D
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GRUPPI DI ATTIVITA' FORMATIVE OPZIONALI
Attiv. form. a scelta dello studente (consigliate) CFU Sem. Val. SSD TAF
22700 - DIRITTO DELLE PERSONE E DELLE 
RELAZIONI FAMILIARI

Mormile(RU)

9 2 V IUS/01 D

21986 - MEDICINA E SALUTE DI COMUNITA'
Turdo(RD)

9 1 V MED/50 D

21433 - METOD. DELLA RIC. APPL. A SERV. 
SOC.

Gucciardo(PA)

9 1 V SPS/08 D

21208 - MIGRAZIONI NEL MEDITERRANEO 
MODERNO E CONTEMPORANEO

Favaro'(PO)

9 2 V M-STO/02 D

22699 - PROCESSI E TRASFORMAZIONI 
POLITICO-SOCIALI

Tumminelli(RD)

9 2 V SPS/11 D

21414 - SOCIOL. DELLA GIUSTIZ. RIPARATIVA 
E TECN. DI COMPOSIZ. DEI CONFLITTI

Rinaldi(PA)

9 1 V SPS/12 D

21411 - STUDI DI GENERE E DELLE DONNE
Bartholini(PO)

9 1 V SPS/07 D
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