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Obiettivi del Corso di Studi

Obiettivi specifici:

Il corso di laurea in Studi Globali. Storia, politiche, culture intende fornire agli studenti competenze che permettano di
acquisire una conoscenza critica delle relazioni occorrenti tra gli eventi e i processi della contemporaneita e del passato.
Liapproccio interdisciplinare

ai process storici, letti dal punto di vista culturale, socio-economico e antropologico, liacquisizione delle relative
metodologie di studio, il loro legame con materie geografiche e politologiche, permettono la formazione di una solida
conoscenza di base, dei fenomeni globali in una prospettiva comparativa.

Il corso di laurea € organizzato in un unico curriculum volto a fornire una solida formazione che comprenda anzitutto la
conoscenza dei piu' importanti fenomeni istituzionali, economici, sociali e culturali in un arco cronologico compreso tra l'etal
antica e quella contemporanea. || percorso formativo prevede chetrail primo e il secondo anno vengano fornite agli studenti,
daun lato, le nozioni di base relative ai principali periodi storici, dallialtro la conoscenza dei metodi delle scienze sociali utili
alliindagine storica (geografia, filosofia politica, economia politica, antropologia). Durante il secondo anno e il terzo anno il
corso consente di acquisire nozioni legate a diversi ambiti dellianalisi storica e inoltre offre alo studente la possibilita’ di
costruire un percorso formativo che risponda ai suoi peculiari interessi. Infatti, sfruttando le diverse opzioni previste
nelliordinamento e utilizzando i crediti liberi, 1o studente potra approfondire le conoscenze delliambito disciplinare di
maggiore interesse. Nelliultimo anno lo studente ha la possibilita di apprendere i fondamenti delle discipline sociologiche e
di approfondire percorsi legati ala globalizzazione e allainterazione religiosa e culturale. Inoltre, la scelta di inserire a terzo
anno un ampio gruppo di materie opzionali risponde alavolonta di offrire allo studente la possibilita’ di integrare il percorso
formativo intrapreso con un ulteriore

punto di osservazione alla globalita, con discipline che coprono ambiti politici, socidi, letterari, anche in preparazione dei
percorsi magistrali che intendono intraprendere. Una prospettiva che sara’ arricchita ulteriormente dallo svolgimento di
attivita formative (Crediti F presenti nel manifesto degli studi) che valorizzera' la partecipazione consapevole dello studente
e un consolidamento degli strumenti teorici e metodologici acquisiti nel corso del triennio.

Il percorso € stato delineato tenendo conto di due fattori: liimportanza di seguire un ordine cronologico delle discipline
storiche, cosi' che lo studente sia guidato nelliapprendimento dellievoluzione dei fenomeni; la volonta di inserire a primo
anno e al primo semestre del secondo anno insegnamenti che, seppur senza costituire propedeuticita offrono allo studente
conoscenze e metodologie funzionali ad affrontare le discipline del secondo semestre del secondo anno e del terzo anno. Si
ritiene che questo impianto didattico possa garantire allo studente una maggiore facilita' di comprensione e, pertanto, possa
evitare rallentamenti nel proseguo della carriera. Al termine del percorso formativo lo studente sara infine in grado di
utilizzare i principali strumenti informatici utili per le scienze umane (banche dati on-line, repertori bibliografici e di fonti,
metodologie GIS).

Inoltre, si ritiene che tale organizzazione faccia si' che lo studente possa affrontare con consapevol ezza metodologica e critica
la prova finale, e nello stesso tempo aver acquisito le competenze necessarie per intraprendere un percorso di laurea
magistrale.

Il corso di laurea in Studi Globali. Storia, politiche, culture comprende attivita formative raggruppate nelle seguenti
tipologie: @) attivita' formative di base; b) attivita formative caratterizzanti; c) attivita formative in uno o piu' ambiti
disciplinari affini o integrativi a quelli caratterizzanti, anche con riguardo alle culture di contesto e ala formazione
interdisciplinare; d) attivita a scelta dello studente; €) attivital formative per ulteriori conoscenze linguistiche f) attivita
laboratoriali.

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,
C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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Shocchi occupazionali

Profilo:

Operatore Culturale

Funzioni:

Coordinatore, organizzatore, ideatore di attivita' e progetti; coordina le figure professionali coinvolte nella programmazione
di corsi e attivita' di formazione finalizzati alla divulgazione culturale; si occupa della archiviazione e classificazione di
documentazione informativa; organizza le informazioni relative a specifiche tematiche; organizza progetti relativi
dlialestimento e alla gestione di mostre, repertori, esposizioni e atre iniziative; organizza attivita' didattiche e divulgative
collegate a eventi culturali, mostre, ecc.

Competenze:

Capacita di scrivere correttamente in lingua italiana; capacita’ di coordinarsi e coordinare un team di lavoro; capacita’ di
selezionare e organizzare informazioni e documentazione da fonti specifiche e repertori; capacital di definizione ed
esposizione di proposte e contenuti; abilita’ nelliuso di strumenti informatici; propensione ad affrontare nuove tematiche e ad
arricchire il proprio bagaglio di conoscenze e competenze; abilita nelliuso di motori e tecniche di ricerca internet e nella
consultazione di data base relazionali; buona capacita espositiva.

Sbocchi:

Enti territoriali e pubblica amministrazione; Istituti, agenzie pubbliche e private connesse ala produzione e ala divulgazione
culturale; Fondazioni; Musei; Biblioteche; Archivi; Soprintendenze; Enti e aziende di formazione; Imprenditoria culturale.
Profilo:

Collaboratore ufficio stampa e comunicazione esterna

Funzioni:

Addetto alla comunicazione di eventi e attivita; predispone testi informativi destinati alla comunicazione cartacea (contenuti
per materiale illustrativo a stampa) e multimediale (contenuti per siti e pagine web); organizza e archivia la rassegna stampa
secondo criteri convenuti; realizza attivita di editing e presentazione di testi; realizza interviste; cura la comunicazione con
enti e soggetti esterni alliazienda o aliente.

Competenze:

capacita di scrittura sintetica e corretta in lingua italiana; capacita’ di coordinarsi entro un team di lavoro; capacita di

selezionare e organizzare informazioni e documentazione da fonti specifiche; abilita nelliuso di strumenti informatici; abilita

nelliuso di motori e tecniche di ricerca internet e nella consultazione di data base relazionali; capacita’ di utilizzo di

programmi e sistemi di videoscrittura; capacita di verificare liautenticita delle informazioni reperite; capacita di formalizzare

in maniera efficace un testo contenente notizie da trasmettere; capacita di raccogliere e trascrivere interventi pronunciati;

fluidita nel colloquio e nelle relazioni con interlocutori diversi.

Sbocchi:

Enti territoriali, pubblica amministrazione; Istituti, aziende pubbliche e private; Fondazioni; Musei; Soprintendenze;

Imprenditoria.

Profilo:

Assistente di archivio e biblioteca

Funzioni:

Assistenza nella classificazione e archiviazione di documenti ed altri supporti informativi e partecipazione a ricerche sui

materiali informativi.

Competenze:

Conoscenza di base delle categorie di documenti conservabili ed archiviabili, del funzionamento delle strutture

amministrative e gestionali, dei principi di base della catalogazione ed inventariazione.

Sbocchi:

Biblioteche nazionali, regionali, comunali, universitarie, private; enti pubblici e privati dotati di archivio e/o di biblioteca o

saledi lettura

Profilo:

Bibliotecario

Funzioni:

Indicizzazione e catalogazione dei libri; conservazione, accessihilita’ e fruizione pubblica dei libri; pubblicizzazione dei libri

su microfilm, supporti digitali o di altranatura; organizzazione di attivita' di promozione, mostre ed eventi.

Competenze:

Conoscenza delle basilari nozioni di: biblioteconomia e bibliografia; storia dell'editoria e della stampa; funzione sociale e

culturale del libro e del testo scritto; modalita organizzative, promozionali e comunicative di enti culturali e in particolare

delle biblioteche.

Sbocchi:

Biblioteche nazionali, regionali, comunali, universitarie, private; case editrici; librerie; antiquari; case diasta.

Profilo:

Organizzatore di convegni e ricevimenti

Funzioni:

Partecipare aliorganizzazione di convegni, conferenze, ricevimenti, rievocazioni, festival che abbiano contenuti storici,

antropologici, geografici, politico-economici.

Competenze:

Conoscenza di base delle tematiche e delle modalita’ di sviluppo della ricerca storica, antropologica, geografica, socio-
Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,

C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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politica.

Sbocchi:

Enti pubblici e privati dedicati all'organizzazione di convegni, eventi e ricevimenti.

Profilo:

Segretario di Direzione

Funzioni:

Organizza, coordina e gestisce degli aspetti operativi delle attivital della direzione; gestisce la comunicazione trala direzione,
liazienda e liesterno, supporta nella redazione di documenti, nella elaborazione dati e nella gestione delliinformazione.
Competenze:

Capacita organizzative e di management, capacita di comunicazione, attitudine alla gestione delle informazioni.
Sbocchi:

Aziende ed Enti pubblici e privati dotati di uffici di segreteria

Profilo:

Mediatore culturale in ambito sociae

Funzioni:

Il laureato potra operare come mediatore in ambito sociale, nei servizi alla persona, nelle attivita che richiedano unavisione
autoriflessiva sulle dinamiche interculturali, nelle situazioni di conflitto. | suoi compiti saranno connessi aleinterazioni fra
operatori specializzati e destinatari di servizi, allaideazione e costruzione di buone pratiche, allo sviluppo di progetti per la
mediazione culturale e religiosa.

Competenze:

Il laureato, nel suo percorso formativo, acquisisce competenze di base e avanzate nei settori della conoscenza
antropologica, della comparazione storico-religiosa, delle dinamiche culturali e sociali. Le opportunita di stage e tirocini
attivate dal corso di studio tramite convenzioni con leistituzioni interessate forniranno al laureato |le competenze
trasversali eil primo approccio al'attivita pratica professionale; capacita di ascolto, di relazione e interrelazione,
autoriflessivita, elaborazione di buone prassi, in coerenza con lefinalit dellaterza missione della classe di laurea

Sbocchi:

| principali sbocchi occupazionali sono:

a) presso istituzioni ed enti pubblici e privati attivi nel settori del welfare e dei servizi sociali;

b) presso centri, associazioni, onlus, organismi finalizzati ai servizi alla persona e alla mediazione.

Caratteristiche della prova finale

LaLaureain Studi Globali. Storia, politiche, culture si consegue previo superamento di una prova finale realizzata secondo il
regolamento del corso di Laurea stilato in base alle linee stabilite dal Consiglio di Dipartimento. Per [iammissione ala prova
finale, che garantisce liacquisizione di 3 cfu, lo studente deve aver conseguito 177 cfu, comprensivi dei crediti previsti per la
conoscenza dellalingua straniera. La provafinale hal'obiettivo di accertareil livello di consapevolezza e maturita’ conseguito
dallo studente nel raggiungimento degli obiettivi specifici connessi ale competenze previste dal Corso di Studi. La prova
finale si svolgera secondo calendario didattico di Ateneo e comunque dopo I'ultimo appello di esami di profitto utile per i
laureandi. L'iscrizione ala provafinale avviene con | e stesse modalita’ seguite per gli altri esami di Profitto.

Insegnamenti 1 ° anno CFU  Sem. Val. SSD TAF

21582 - METODI QUANTITATIVI PER LA RICERCA 6 1 \% SECS-S/05 C

STORICA E SOCIALE
Oliveri(PA)

19078 - STORIA DELLA CULTURA 12 1 \% L-FIL-LET/ C
Cometa(PO) 14

21788 - ANTROPOLOGIA CULTURALE E MONDI 12 2 \%

CONTEMPORANEI

-MODULO 1 6 1 M-DEA/O1 B
Mancuso(PA)

-MODULO 2 6 1 M-DEA/OL B
D'Agostino(PO)

21776 - CIVILTA MEDIEVALI 12 2 \%

- MEDITERRANEO MEDIEVALE 6 1 M-STO/01 A
Russo(PA)

- STORIA BIZANTINA 6 1 M-STO/01 A
Rognoni(PA)

07009 - STORIA DELLE RELIGIONI 6 2 \% M-STO/06 B
Cusumano(PO)

Gruppo di attiv. form. opzionali 6 B

Gruppo di attiv. form. opzionali Il 6 C

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,
C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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I nsegnamenti 1 ° anno

| nsegnamenti 2 ° anno CFU  Sem. val. SSD

02796 - ECONOMIA POLITICA 6 1 Vv SECS-P/01
Maggio(PA)

21828 - GEOGRAFIA CULTURALE E DEL TERRITORIO 12 1 Y

- GEOGRAFIE E AMBIENTI CULTURALI 6 1 M-GGR/O1
Meschiari(PA)

- GEOGRAFIE POLITICHE DEL TERRITORIO 6 1 M-GGR/02
De Spuches(PO)

21580 - POLITICA E SOCIETA DELL’ETA MODERNA 6 1 Y M-STO/02
Cancila(PO)

21583 - STORIA DEI CONCETTI POLITICI 6 1 \Y, SPS/01
Segreto(PA)

21578 - SPAZI POLITICI: GENERE, CLASSE E RAZZA 6 2 Y, SPS/01
Sgjeva(RD)

13121 - TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO 3 2 G

20692 - COMPETENZE LINGUISTICHE IN INGLESE 9 2 G

EQUIPARABILI AL LIVELLOB1

Attiv. form. a scelta dello studente 12

60

I nsegnamenti 3 ° anno CFU  Sem. val. SSD

21545 - GLOBAL ART 6 1 Y L-ART/03
Costanzo(RD)

21785 - SOCIOLOGIE DELLA CONTEMPORANEITA 12 1 \Y,

- SOCIOLOGIA DELLE DIFFERENZE E DELLE DISUGUAGLIANZE 6 1 SPS08
Mannoia(RU)

- SOCIOLOGIA DELLE MIGRAZIONI 6 1 P07
Di Rosa(PO)

10252 - STORIA DEL MONDO CONTEMPORANEO 12 1 Y, M-STO/04
Baris(PA)

21554 - STORIA DEGLI IMPERI IN ETA MODERNA 6 2 Y, M-STO/02
Favaro'(PO)

06734 - STORIA DEL CRISTIANESIMO E DELLE 6 2 Y, M-STO/07

CHIESE
Braghi(RD)

05917 - PROVA FINALE 3 2 \Y

Gruppo di attiv. form. opzionali 1V 6

Gruppo di attiv. form. opzionali V 6

Gruppo di attiv. form. opzionali VI 3

60

GRUPPI DI ATTIVITA' FORMATIVE OPZIONALI

Gruppo di attiv. form. opzionali CFU  Sem. Val. SSD

07061 - STORIA GRECA 6 1 Y L-ANT/02
Bonanno(PA)

07088 - STORIA ROMANA 6 1 Y L-ANT/03
Motta(PA)

TAF

A

TAF

A

mioO 0O m

TAF

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,

C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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GRUPPI DI ATTIVITA' FORMATIVE OPZIONALI

Gruppo di attiv. form. opzionali |1

21628 - METODOLOGIA DELLA RICERCA
FILOSOFICA
Di Bella(PA)

05122 - METODOLOGIA DELLA RICERCA
STORICA
Cusumano(PA)

16330 - METODOLOGIA DELLA RICERCA
STORICO-ARTISTICA
Intorre(RD)

21577 - METODOLOGIA SOCIO-SEMIOTICA
Marrone(PO)
Gruppo di attiv. form. opzionali |V

21655 - STORIA E CULTURA DEI PAES
ISLAMICI
Di Donato(RD)

21556 - STORIA E CULTURA DELL’EBRAISMO
Pepi(PA)

Gruppo di attiv. form. opzionali V

21558 - CRIMINE E DEVIANZA. PROSPETTIVE

GLOBALI
Dino(PO)

21561 - GLOBAL GOVERNANCE

04517 - LETTERATURE COMPARATE
Coglitore(PO)

20380 - NUOVI MEDIA E NUOVE TECNOLOGIE

06753 - STORIA DEL PENSIERO ECONOMICO
Asso(PO)

19761 - STORIA DEL PENSIERO POLITICO
EUROPEO

Di Bella(PA)
07020 - STORIA DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI

Marsala(PA)

21793 - STORIE E CULTURE DEI BALCANI
OCCIDENTALI

Gurga(PA)
Gruppo di attiv. form. opzionali VI
21547 - CARTOGRAFIA EGISPER L’ANALIS|
DEL TERRITORIO

Ferrante(PA)
13399 - CULTURA VISUALE
21546 - ETNOGRAFIE DEL CONTEMPORANEO
21572 - METODOLOGIE INFORMATICHE PER
L' ARCHEOL OGIA DEI PAESAGGI
21559 - POLITICHE DI GENERE

Rinaldi(PA)

21571 - PUBLIC HISTORY E NARRAZIONE
STORICA

Cusumano(PA)

21569 - RETORICHE E COMUNICAZIONE
PUBBLICA

21570 - SPAZI E PROSPETTIVE DA ROMA
ANTICA

CFU

CFU

CFU

Val.

\Y

Val.

Val.

Val.

SSD
M-FIL/06

M-STO/02

L-ART/04

M-FIL/05

SSD
L-OR/10

L-OR/08

SPS/12

SPS/I04
L-FIL-LET/14

L-ART/06
SECS-P/04

M-FIL/06

SPS/03

L-LIN/18

TAF

TAF

TAF

TAF

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,

C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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