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Dipartimento: Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali
A.A. 2014/2015

PIANO DI STUDI DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE, 
DELL'ORGANIZZAZIONE E CONSULENZA DEL LAVORO

- CONSULENZA DEL LAVORO E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE -

Caratteristiche

Classe di Laurea in Scienze 
dell'amministrazione e 

dell'organizzazione (L-16)

3 ANNI PALERMO ACCESSO LIBERO 2164

 

Obiettivi del Corso di Studi
Il corso si propone di far acquisire agli studenti, poi laureati nella classe, conoscenze di base di metodo e di contenuto
culturale, scientifico e professionale per la formazione giuridica, economica, politico-istituzionale e organizzativo-gestionale,
della sicurezza nel campo delle amministrazioni pubbliche, in particolare centrali e locali e in quello delle organizzazioni
complesse anche private, della business administration, nonchè più specificamente della consulenza del lavoro. 
Per tali fini e per una migliore spendibilità del titolo sul mercato del lavoro, il corso privilegerà le attività formative che
forniscono nozioni istituzionali e di base che consentono di acquisire conoscenze metodologiche e culturali multidisciplinari
idonee a formare figure professionali, quali il consulente ed esperto dei processi amministrativi e della gestione ed
organizzazione delle aziende, delle imprese e degli enti, capaci di interpretare efficacemente il cambiamento e l'innovazione
organizzativa nelle amministrazioni tanto pubbliche che private; figure che siano in grado di assistere le istituzioni pubbliche
e le organizzazioni private d'impresa e di servizi nelle attività di progettazione ed implementazione di iniziative finalizzate a
promuovere lo sviluppo economico, sociale e civile delle comunità e delle aziende ed imprese; che posseggano capacità atte
ad implementare specifiche politiche pubbliche e a concorrere alla gestione delle risorse delle organizzazioni umane e delle
relazioni sindacali e del lavoro.

Sbocchi occupazionali
Funzionari di amministrazioni pubbliche e private; Enti Pubblici e Aziende private.
Il laureato può accedere direttamente alla laurea Magistrale in Scienze delle pubbliche amministrazioni (LM 63).
Consulenti del lavoro all'interno di un'azienda pubblica e privata. Ambito della libera professione, partecipazione a concorsi
pubblici per l'accesso alle qualifiche non dirigenziali del settore pubblico.Il laureato può accedere direttamente alla Laurea
Magistrale in Scienze delle pubbliche amministrazioni (LM 63).
Studi professionali, aziende di credito e finanziarie. Il laureato può accedere direttamente alla Laurea Magistrale in Scienze
delle pubbliche amministrazioni (LM 63).

Caratteristiche della prova finale
La prova finale consiste in un elaborato che può avere carattere bibliografico, progettuale o può essere un saggio breve su un
tema mono o pluri-disciplinare. Tra le tipologie dell'elaborato finale rientrano: 1) rassegna bibliografica su un tema assegnato
da un relatore; 2) saggio breve su un tema individuato nell'ambito di una disciplina del percorso curriculare; 3) saggio breve
su una tematica interdisciplinare; 4) saggio breve su una tematica connessa con l'attività di stage/tirocinio curriculare; 5)
presentazione di un caso di studio.

Insegnamenti 1 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

15089 - APPARATI STATALI E CONFLITTI SOCIALI 
DELL'ETÀ  CONTEMPORANEA

Blando(PA)

12 2 V M-STO/04 A

04035 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO
Amenta(PA)

12 2 V IUS/01 A

04039 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO
Saltari(PO)

12 2 V IUS/09 A
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Insegnamenti 1 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

06579 - SOCIOLOGIA GENERALE / METODOL. E 
TECNICA DELLA RICERCA SOCIALE - C.I.

15 2 V   

- SOCIOLOGIA GENERALE
Costantino(PQ)

6 1 SPS/07 B

- STATISTICA SOCIALE
Mendola(PO)

9 1 SECS-S/05 A

Attiv. form. a scelta dello studente 12   D

63

Insegnamenti 2 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

02396 - DIRITTO AMMINISTRATIVO
Mazzamuto(PO)

6 1 V IUS/10 B

02443 - DIRITTO DEL LAVORO
Bellavista(PO)

9 1 V IUS/07 B

07807 - FILOSOFIA POLITICA
Muscolino(PA)

6 1 V SPS/01 B

04639 - LINGUA E TRADUZIONE INGLESE
Guccione(PA)

6 1 V L-LIN/12 A

07553 - TIROCINIO 6 1 G  F

00294 - ECONOMIA AZIENDALE
Bivona(PA)

9 2 V SECS-P/07 B

04820 - MACROECONOMIA
Auci(PA)

6 2 V SECS-P/01 A, B

16859 - SCIENZA POLITICA E DELLA 
AMMINISTRAZIONE

Rossi(CU)

6 2 V SPS/04 B

06573 - SOCIOLOGIA ECONOMICA
Azzolina(PA)

6 2 V SPS/09 B

60

Insegnamenti 3 ° anno CFU Sem. Val. SSD TAF

02445 - DIRITTO DEL LAVORO II
Nicolosi(PO)

9 1 V IUS/07 B

02480 - DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE
Silvestri(PC)

9 1 V IUS/07 B

17116 - GIUSTIZIA PENALE E ORGANIZZAZIONI 
COMPLESSE

Maggio(PA)

6 1 V IUS/16 C

02417 - DIRITTO COMMERCIALE
Garilli(PO)

6 2 V IUS/04 B

17105 - DIRITTO PUBBLICO COMPARATO E DELL'U.E.
Sinesio(PC)

6 2 V IUS/21 B

02590 - DIRITTO TRIBUTARIO
Cuva(RU)

9 2 V IUS/12 C

06753 - STORIA DEL PENSIERO ECONOMICO
Fiorito(PO)

6 2 V SECS-P/04 C

05917 - PROVA FINALE 6 2 G  E

57

PROPEDEUTICITA' TRA INSEGNAMENTI
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02396 - DIRITTO AMMINISTRATIVO

04039 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO

02417 - DIRITTO COMMERCIALE

04035 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO

02443 - DIRITTO DEL LAVORO

04035 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO

02445 - DIRITTO DEL LAVORO II

02443 - DIRITTO DEL LAVORO

02480 - DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE

02443 - DIRITTO DEL LAVORO

02590 - DIRITTO TRIBUTARIO

04039 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO

06573 - SOCIOLOGIA ECONOMICA

06579 - SOCIOLOGIA GENERALE / METODOL. E TECNICA DELLA RICERCA SOCIALE - C.I.

06753 - STORIA DEL PENSIERO ECONOMICO

04820 - MACROECONOMIA

17116 - GIUSTIZIA PENALE E ORGANIZZAZIONI COMPLESSE

04039 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO
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