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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Dipartimento: null
A.A. 2011/2012

PIANO DI STUDI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA
PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE)

- INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE) -
AOUP POLICLINICO, ARNASCIVICO -

Caratteristiche

Classe di Laureain 3 ANNI ACCESSO 2172

Professioni sanitarie, PROGRAMMATO
infermieristiche e professione
sanitaria ostetrica (L/SNT1)

Obiettivi del Corso di Studi

| laureati della Classe sono dotati di un'adeguata preparazione nelle discipline di base, tale da consentire loro sia la migliore
comprensione dei piu rilevanti elementi, relativi a genere, che sono alla base dei processi fisiologici e patologici ai quali e
rivolto il loro intervento, preventivo e terapeutico, sia la massima integrazione con le atre professioni. Devono inoltre saper
utilizzare ameno una lingua dell'Unione Europea, oltre I'italiano, nell'ambito specifico di competenza e per o scambio
d'informazioni generali. Inoltre devono raggiungere le competenze professionali di seguito indicate e specificate riguardo ai
singoli profili identificati con provvedimenti della competente autorita ministeriale. 1l raggiungimento delle competenze
professionali s attua attraverso una formazione teorica e pratica che include anche l'acquisizione di competenze
comportamentali e deontologiche nel contesto lavorativo specifico di ogni profilo, cosi da garantire, al termine del percorso
formativo, la piena padronanza di tutte le necessarie competenze e la loro immediata spendibilita nell'ambiente di lavoro.
Particolare rilievo, come parte integrante e qualificante della formazione professionale, riveste I'attivita formativa pratica e di
tirocinio clinico, coordinata da un docente appartenente a piu elevato livello formativo previsto per ciascun profilo
professionale e corrispondente alle norme definite a livello europeo, ove esistenti. In particolare gli obiettivi specifici del
corso di Laurea In Infermieristica sono: 1.Fornire allo studente le conoscenze necessarie per la comprensione dei fenomeni
biologici e fisiologici alla base del funzionamento normale dell'uomo nelle sue diverse fasi evolutive; 2.Fornire alo studente
le conoscenze necessarie per la comprensione della eziopatogenesi, della fisiopatologia, della diagnostica clinico-strumentale
della patologia dell'uomo nelle sue diverse fasi evolutive; 3.Fornire allo studente le competenze teoriche e tecnico-pratiche
adeguate per la prevenzione delle principali patologie dell'uomo nelle sue diverse fasi evolutive; 4.Fornire allo studente le
competenze teoriche e tecnico-pratiche adeguate per permettere o svolgimento dei compiti assistenziali previsti dal profilo
professionale dell'infermiere; 5.Fornire allo studente le competenze teoriche e tecnico-pratiche adeguate nell'ambito della
Medicinalegale, della Bioetica e della Deontologia professionale nonché del Management aziendale.

Sbocchi occupazionali

| laureati potranno trovare uno sbocco occupazionale presso le strutture sanitarie del S.S.N. pubbliche,private o accreditate,
nel territorio, nell'asssitenza domicialiare in regime di dipendenza o libero-professionale

Caratteristiche della provafinale

Caratteristiche della prova finale sono quelle indicare nel DM 270/04, art 11, comma 3-d. Pertanto, per essere ammesso alla
prova finale lo studente deve aver conseguito 174 CFU.La Laurea in Infermieristica si consegue con il superamento di una
prova finale consistente nelle redazione e discussione di un elaborato scritto su un argomento teorico-pratico. Esaa e
preceduta da una prova professionale, abilitante alla professione di Infermiere, di dimostrazione di capacita relative alla
pratica assistenziale infermieristica che puo' essere effettuata 0 aletto di pazienti e come prova pratica simulata. Gli elaborati
potranno essere redatti anche in una lingua straniera preventivamente concordata. La provafinale havalore di Esame di Stato
abilitante all'esercizio professionale.

I nsegnamenti 1 ° anno CFU  Sem. Val. SSD TAF
01291 - ANATOMIA UMANA E FISIOLOGIA UMANA 10 1 \Y;
C.l.

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,
C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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I nsegnamenti 1 ° anno

- ANATOMIA ED ISTOLOGIA

Morreale Bubella(PC) [CIVICO], Anzalone(RU)
[POLICLINICO]

- FISOLOGIA UMANA
Belluardo(PO) [CIVICQ], Crescimanno(PO) [POLICLINICQ]
09732 - BIOLOGIA E BIOCHIMICA - C.1.

- BIOCHIMICA
Bono(PQ) [CIVICO], Gueli(CU) [ POLICLINICO]

- BIOLOGIA APPLICATA E GENETICA

Romano(CU) [CIVICO], Gianguzza(PO) [POLICLINICQ]
03922 - INFERMIERISTICA GENERALE C.I.
- PSCOLOGIA GENERALE

Di Fresco(PC) [CIVICO], Di Fresco(PC) [POLICLINICO]
- TEORIA DELL' ASSISTENZA INFERMIERISTICA

Corrao(PO) [CIVICQO], Corrao(PO) [POLICLINICO]

11676 - METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA
Gargano(PC) [CIVICQO], Luca(PC) [POLICLINICO]

05209 - MICROBIOLOGIA E PATOLOGIA GENERALE
C.l.

- MICROBIOLOGIA
Ferraro(PA) [CIVICO], De Grazia(PO) [POLICLINICQ]

- PATOLOGIA GENERALE E FISOPATOLOGIA
Colonna Romano(PA) [CIVICO], Sireci(PA) [ POLICLINICO]
07558 - TIROCINIO | ANNO

04731 - LINGUA STRANIERA (INGLESE)

I nsegnamenti 2 © anno
15888 - CARDIOLOGIA E RIANIMAZIONE
CARDIOVASCOLAREC.I.
- ANESTES OLOGIA

Raineri(PA) [CIVICO], Raineri(PA) [POLICLINICO]
- MALATTIE APPARATO CARDIOVASCOLARE

Milio(CU) [CIVICO], Meli(RU) [POLICLINICO]
05001 - MEDICINA INTERNA E CHIRURGIA
GENERALEC.I.
- CHIRURGIA GENERALE

Marrazzo(RU) [ CIVICO], Agrusa(PO) [POLICLINICO]
- FARMACOLOGIA

Flandina(RU) [CIVICO], Crescimanno(RU) [ POLICLINICO]
- MEDICINA INTERNA

Montalto(PO) [CIVICO], Lo Presti(PA) [POLICLINICO]
13494 - NEUROLOGIA E MALATTIE APPARATO
LOCOMOTORE C.I.
- DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA

La Grutta(PA) [CIVICO], Bartolotta(PO) [POLICLINICO]
- MALATTIE DELL' APPARATO LOCOMOTORE

Martorana(PA) [CIVICQ], D'Arienzo(PQ) [ POLICLINICO]
- NEUROLOGIA

Gangitano(RU) [CIVICO], D'Amelio(PA) [ POLICLINICO]
15891 - METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA C.I.

- METODOLOGIA RICERCA INFERMIERISTICA
Bonventre(PA) [CIVICO], Corrao(PO) [POLICLINICO]

- STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE E TECNOLOGICA
Giacalone(PC) [CIVICO], Giacalone(PC) [POLICLINICO]

BIO/16

BIO/09

BIO/10

BIO/13

M-PS/01

MED/45

MED/45

MED/07

MED/04

MED/45

MED/41

MED/11

MED/18

BIO/14

MED/09

MED/36

MED/33

MED/26

MED/45

SECS-S02

TAF

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,

C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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I nsegnamenti 2 ° anno CFU  Sem. val. SSD TAF

15890 - METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA E 11 2 \Y

DELLA PREVENZIONE C.I.

- IGIENE GENERALE ED APPLICATA 5 1 MED/42 A
Firenze(PA) [CIVICO], Massenti(PA) [POLICLINICO]

- METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA 2 6 1 MED/45 B
Barone(PC) [CIVICO], Luca(PC) [POLICLINICO]

07580 - TIROCINIO Il ANNO 20 2 \Y, MED/45 B

64

I nsegnamenti 3 ° anno CFU  Sem. val. SSD TAF

03917 - INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA 9 1 Y,

MATERNO-INFANTILE C.I.

- INFERMIERISTICA CLINICA OSTETRICO GINECOLOGICA 6 1 MED/47 B
Cali'(PC) [CIVICO]

- PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA 3 1 MED/38 A
Piccione(PA) [CIVICO], Maggio(PA) [POLICLINICO]

15976 - METODOL OGIA INFERMIERISTICA CLINICA 9 2 Y,

ED ORGANIZZAZIONE AZIENDALEC.I.

- FILOSOFIA DELLA SCIENZA 3 1 M-FIL/02 B
Licata(PA) [CIVICO], Licata(PA) [POLICLINICO]

- METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA 3 3 1 MED/45 B
Gargano(PC) [CIVICQ], Argano(RU) [POLICLINICQ]

- ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 3 1 SECS-P/10 B
Li Donni(PC) [CIVICO], Geraci(PC) [POLICLINICO]

09538 - TIROCINIO Il ANNO 25 2 \Y MED/45 B

01192 - ALTREATTIVITA' FORMATIVE 6 2 G F

15186 - LABORATORIO PROFESSIONALE SPECIFICO 3 2 G F

05917 - PROVA FINALE 6 2 G E

Insegnamenti di gruppo ADO 6 D

64

PROPEDEUTICITA' TRA INSEGNAMENTI
07580 - TIROCINIO Il ANNO
15890 - METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE C.I.
07558 - TIROCINIO | ANNO
15891 - METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA C.I.

09538 - TIROCINIO 111 ANNO
03917 - INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA MATERNO-INFANTILE C.I.
15976 - METODOL OGIA INFERMIERISTICA CLINICA ED ORGANIZZAZIONE AZIENDALEC.I.
07580 - TIROCINIO Il ANNO

15976 - METODOL OGIA INFERMIERISTICA CLINICA ED ORGANIZZAZIONE AZIENDALEC.I.
15891 - METODOL OGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA C.I.
15890 - METODOL OGIA INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE C.1.

Legenda: Per. = periodo o semestre, Val. = Valutazione (V=voto, G=giudizio), TAF= Tipologia Attivita Formativa (A=base, B=caratterizzante,
C=Affine, S=stages, D=a scelta, F=altre)
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