SCUOLA

MEDICINA E CHIRURGIA

ANNO ACCADEMICO

2014/2015

CORSO DI LAUREA (0 LAUREA
MAGISTRALE)

Corso di Laurea in Infermieristica (Sede
formativa AOUP “P. Giaccone™)

INSEGNAMENTO/CORSO INTEGRATO

Cl C 14 Medicina Legale e Organizzazione

professionale:

e Med. legale, MED/43

e Organizzazione professionale e deontologia
Infermieristica, MED/45;

TIPO DI ATTIVITA

Attivita Caratterizzante. Tipologia B

AMBITO DISCIPLINARE

Prevenzione dei Servizi Sanitari

CODICE INSEGNAMENTO 16985
ARTICOLAZIONE IN MODULI Si
NUMERO MODULLI 2

SETTORI SCIENTIFICO DISCIPLINARI

MED/43 e MED/45

DOCENTE RESPONSABILE

Argo Antonina

(MODULO 1) Professore Associato
Universita di Palermo

DOCENTE COINVOLTO AFF. DIR

(MODULO 2)

CFU 6

NUMERO DI ORE RISERVATE ALLO 120

STUDIO PERSONALE

NUMERO DI ORE RISERVATE ALLE 60

ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE

PROPEDEUTICITA nessuna

ANNO DI CORSO terzo

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE
LEZIONI

Aule nuove, Complesso didattico Via
Parlavecchio

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

Lezioni frontali

MODALITA DI FREQUENZA

Obbligatoria [un minimo del 75% delle ore
complessive]

METODI DI VALUTAZIONE

- Prova Orale che consiste in un colloquio sugli
argomenti riportati nella presente scheda.
L’esame & principalmente rivolto alla verifica
delle conoscenze acquisite e delle modalita di
esposizione delle stesse.

TI1PO DI VALUTAZIONE

Voto in trentesimi

PERIODO DELLE LEZIONI

2° semestre

CALENDARIO DELLE ATTIVITA
DIDATTICHE

Si rimanda al calendario del corso di studio -
Consultare il sito web di Unipa.it

ORARIO DI RICEVIMENTO DEGLI
STUDENTI

Prof.ssa Argo: martedi e giovedi 13:00 - 14:30;

2 sabati al mese ore 10,00-11:00. Per altri orari e
giorni: concordare con il docente; per domande e
chiarimenti estemporanei lo studente pud
attendere al termine della lezione.




RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI:

Si riferiscono all’insegnamento/corso integrato e non ai singoli moduli che lo compongono.

Vanno espressi utilizzando i descrittori di Dublino

Conoscenza e capacita di comprensione:acquisizione delle fondamentali conoscenze di
autorizzazione in tema di esercizio legale e dei fondamenti etici e deontologici della professione
di infermiere; lo studente comprendera come orientarsi rispetto agli obblighi giuridici essenziali
che gravano sulla professione;

Capacita di applicare conoscenza e comprensione: lo studente sara in grado di adempiere ai
fondamentali obblighi legali della professione mantenendo fede al segreto professionale; sara in
grado di informare in modo adeguato il paziente, orientandolo in modo consono al consenso
all’atto sanitario, e di compilare documenti sanitari, in ottemperanza alle disposizioni di leggi
sanitarie e penali.

Autonomia di giudizio: capacita di valutare le singole esigenze informative della persona rispetto
al consenso informato; discernere i casi in cui il rispetto del segreto professionale cede il passo alle
esigenze imposte dalla tutela della collettivita, secondo disposizione di legge.

Capacita di poter declinare le proprie attivita assistenziali rispetto ai dettami del codice
deontologico in uso.

Abilita comunicative:capacitadi instaurare una buona relazione di accoglienza al paziente, cosi da
rendere possibile i passaggi successivi dell” informazione, nel rispetto dei fondamenti etici e legali
della professione.

Capacita di descrivere e commentare i casi clinici e le cartelle infermieristiche e di relazionarsi con
i colleghi e/ i medici .

Capacita d’apprendimento: Capacita di aggiornare le proprie conoscenze sulle malattie e sui
fondamenti legali della professione, consultando le pubblicazioni scientifiche proprie di questi
settori, anche in lingua inglese e mediante I’utilizzo della rete informatica.

OBIETTIVI FORMATIVI DEL MODULO 1: “Medicina legale, Bioetica e deontologia professionale”

Conoscere i fondamentali obblighi inerenti I’esercizio professionale delle professioni sanitarie, e di
quella dell’infermiere in particolare, nei riguardi della Autorita Giudiziaria e di quella sanitaria
pubblica attualmente vigenti in Italia.

Acquisire le nozioni di base delle discipline giuridiche inerenti il Corso Integrato, e la capacita di
utilizzare il linguaggio specifico proprio di tali discipline per gli aspetti medico-sanitari. Essere
capaci di applicare le conoscenze acquisite al contesto dell’esercizio della professione
infermieristica, con particolare riguardo alla responsabilita professionale, anche nell’attivita di
équipe.

Saper comunicare in modo chiaro le conoscenze acquisite e aver sviluppato le capacita di
apprendimento che consentano loro di continuare a studiare in modo autonomo.

MODULO 1 MEDICINA LEGALE
ORE FRONTALI ATTIVITA’ DIDATTICHE FRONTALI - OBIETTIVI SPECIFICI E
30 PROGRAMMA

MEDICINA LEGALE GENERALE

Qualifiche giuridiche dei sanitari

Denunce sanitarie

Referto e Rapporto

Segreto professionale e tutela dati sensibili

Responsabilita professionale, Teorie dell'errore professionale
Principi generali e Specie della responsabilita legale penale e civile
La responsabilita in équipe;

La responsabilita dell’infermiere nella somministrazione di farmaci
Responsabilita morale e deontologica

Informazione e Consenso al trattamento sanitario

Il dovere di prestare assistenza; il codice deontologico dell’infermiere.

NNRFRPRFRPRPNNRRNRE




2 Questioni etiche all’inizio della vita ed a fine vita; il testamento biologico

1 La responsabilita civile; Responsabilita da fatto illecito;

2 Cartella clinica e cartella infermieristica; fondamenti giuridici

1 Elementi soggettivi ed oggetti del reato

1 Infanticidio e feticidio

1 Trapianti d’organo

1 Percosse

1 Lesione personale e Gradi della lesione personale dolosa e colposa

2 Lesione personale conseguente ad altro delitto

1 Violenza sessuale

1 Accertamenti medico-legali in caso di delitti sessuali

ESERCITAZIONI
Temi delle esercitazioni: case solving inerenti I’informazione alla persona assistita;
tutela dei soggetti deboli ed in caso di violenza sessuale; responsabilita nella
somministrazione dei farmaci.
TESTI Medicina Legale orientata per problemi Elsevier Milano 2012. (Argo et al.,);
CONSIGLIATI

OBIETTIVI FORMATIVI SPECIFICIDEL MODULO 2:

Conoscere i fondamenti etici e deontologici del rapporto professionale con il paziente ed acquisire
la capacita di orientarlo in modo consono, soprattutto con riguardo al consenso all’atto sanitario ed
al segreto professionale.

MODULO 2

ORGANIZZAZIONE PROFESSIONALE E DEONTOLOGIA
INFERMIERISTICA

ORE FRONTALI 30

ATTIVITA’ DIDATTICHE FRONTALI - PROGRAMMA

4

2 Il collegio IPASVI e le altre organizzazioni professionali

4 Evoluzione dell’autonomia e responsabilita professionale

4 Evoluzione del codice deontologico, comparazione con i codici precedenti
Analisi di alcuni articoli del codice: art. 6 — 34 — 35 — 39: il dolore ¢ la palliazione

2 Analisi di alcuni articoli del codice: artt. 11-12-13: la ricerca, la consulenza e la
formazione ecm

2 Analisi di alcuni articoli del codice: art. 27 la continuita assistenziale e I’infermiere
di famiglia

2 Analisi di alcuni articoli del codice: artt. 26 -28 il segreto professionale

4 Analisi di alcuni articoli del codice: artt. 29-30 la sicurezza del paziente e la
contenzione fisica

2 Analisi di alcuni articoli del codice: 37-38 il testamento biologico e I’eutanasia

2 Analisi di alcuni articoli del codice: artt. 42-43-44-50-51 il decoro professionale e
I’esercizio abusivo della professione

2 Analisi di alcuni articoli del codice: le disposizioni finali ed il potere disciplinare del
collegio

ESERCITAZIONI
TESTI e |l codice deontologico dell’infermiere 2009
CONSIGLIATI e Pubblicazione edita dal collegio ipasvi di palermo

e Dispensa a cura del docente




